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-]
ESTATUTO ASSOCIATIVO 1" SRRy

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

administrativa.

TiTtuLon
DA ASSOCIAGAO E SUA FINALIDADE

CAPITULO |
DA DENOMINAGCAO, NATUREZA, SEDE E DURACAO
Art. 2 - A ASSOCIACAOD FRANCISCANA DE EDUCAGCAO AO CIDADAO ESPECIAL, pessoa juridica de direito
privado, fundada em 27 de setembro de 1967, sem finalidade econdmica com autonomia administrativa,

financeira e patrimonial, rege-se pelo presente Estatuto, pelo Regimento Geral, pelos Regulamentos e pela
legislagdo aplicével 3 entidade.

§12 - A ASSOCIACAO FRANCISCANA

DE EDUCAGCAO AO CIDADAO ESPECIAL usa a sigla “Afece” sendo
indeterminado seu prazo de durag3o.

§ 22 - A Afece tem sede Matriz 3 Rua Paul

0 Turkiewicz 316, Bairro Tarum3, CEP 82.821-600, e Filial na Rua
Simdo Bolivar 1366, Bairro Hugo Lange, CEP

80.040-140, ambas com foro na Cidade de Curitiba,
§ 32 - A Afece tem como 4rea de atuagdo o Munici

escritorios ou representagdo em outras unidades
nacional.

pio de Curitiba e Regido Metropolitana, podendo constituir
da Federagdo, com atuagdo em qualquer parte do territdrio

§ 42 - A Afece nio constitui patriménio de individuo ou de socied

ade sem carater beneficente de assisténcia
social.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES
Art. 3 - A Afece, tem por finalidade criar, manter e ampliar programas nas dreas de: Educagdo — Ensino
Fundamental, Salude, Assisténcia Social, Servico de Acolhimento Institucional, Servico de Acolhimento
Institucional em Residéncias Inclusivas, Esporte, Cultura, Estudos e Levantamento e Anlises Estatisticas Sociais
que atendam cidaddos especiais com diagndstico de deficiéncia intelectual de alta especificidade associada ou
ndo a outras deficiéncias e respectivas familias, além de propagar seu modelo de trabalho a outras entidades do
terceiro setor com o mesmo foco, podendo ainda realizar a emiss3o de receituario médico por profissional
habilitado, assim como de encaminhamentos nas dreas mencionadas acima.

CAPITULO Il %

DOS OBJETIVOS
Art. 4 - A Associagdo tem como objetivos:

I - adotar modelo de gestdo socialmente responsdvel que vise o resgate da cidaddnia de pessoas espec.|a|s~e
de suas familias, e que favoreca a captagdo de recursos para sua manutengdo e de projetos de ampliagdo
que beneficiem diretamente a clientela atendida.

Il - incentivar e promover programas sécio-educativos voltados para a comunidade assustu.ja e de pessoas
carentes, assim como aos assistidos pela entidade, atuando como um agente de inclusdo social; \ﬂ (
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0l - incentivar profissionais (
Atzorieie: » €Mpresas e instituicdes a dar a profissionalizagdo das pessoas envolvidas com a
’

IV - promover intercdmbio com instituigdes que fomentam a educagdo. ",i.wwmﬂ%%
£h
V - Atender com exceléncia o cidaddo es
pecial.
1° SRPJ i
y

Art. 5 - A Associagdo na consecugdo de seus objetivos: @”’lm.v!\?y‘.

-aplicard i
_l plica a lf\tegralmente Suas receitas e recursos na manutenc3o e desenvolvimento dos objetivos
institucionais;

n - pr i i i i i i

" p gstaié sua M'ATRIZ Servicos gratuitos e permanentes aos usudrios da assistdncia social, sem
nscnm.magao de clientela, n3o se restringindo apenas a distribuicio de bens e beneficios e a

encaminhamentos;

ll.l - aplicard, exclusivamente na MATRIZ, subvenges e doagdes recebidas nas finalidades a que estejam

vinculadas;

v - ohres.ultado obtido pela filial serd integralmente revertida para a matriz, visando assegurar os servigos e

assisténcia prestados gratuitamente por esta."

Art. 6 - Para alcangar seus objetivos, a Associagdo podera:
I - celebrar convénios, parcerias, termos de cooperagdo, contratos ou outros instrumentos juridicos,
gestionando junto a pessoas fisicas e juridicas, entidades privadas e publicas, nacionais e internacionais;

Il - promover semindrios, simpésios e debates sobre temas relacionados 3 sua drea de atuagao;

Il - manter intercdmbio e realizar trabalhos com entidades afins;

IV - colaborar com os governos Federal, Estadual e Municipal, além de instituicGes governamentais, em

programas e projetos compativeis com sua drea de atuagdo;
V - organizar eventos sociais beneficentes, cujos recursos serdo destinados integralmente para
manutengdo dos objetivos institucionais;

VI - criar subsedes, departamentos, assim como unidades de apoio administrativo e outros;

a

VII - Instituir fundos especificos para melhor gerenciamento dos recursos destinados a projetos nas areas

que forem necessarias a consecugdo de seus objetivos.

TiTULO 11
DOS ASSOCIADOS

Art. 7 - Os Associados da Afece, pessoas juridicas e fisicas, residentes e domiciliadas no Pais, absolutamente

capazes civilmente, sdo: FUNDADOR, CONSELHEIRO, CONTRIBUINTE, BENEMERITO e VOLUNTARIO.
I - ASSOCIADO FUNDADOR - pessoa fisica que assinou a Ata de Institui¢do e Instalagdo da Associagdo.
Il - ASSOCIADO CONSELHEIRO - pessoa fisica que faz parte de um dos Conselhos.
1l - ASSOCIADO CONTRIBUINTE - pessoa fisica e juridica que realizem contribui¢des financeiras volunta

regulares.
IV - ASSOCIADO BENEMERITO - pessoa fisica que prestou relevantes servigos.

V - ASSOCIADO VOLUNTARIO - pessoa fisica que se dedicar regularmente junto a associagdo e/6ufre
servicos voluntarios e gratuitos, mediante Termo de Adesdo. ﬁ o )

rias

r

. . s =h
§ 12 - ADMISSAO DE ASSOCIADO - para admissdo de novos associados, 0s y ssados evera:‘ﬁnl%er\l
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solicitagdo formal de ingresso na Afece a0 Conselho Diretor, que decidira pela sua aceitacdo ou ndo.

itui obri
§ 2.2 Constitul I igacdo dos ASSOCIADOS CONSELHEIROS 0 pagamento de uma contribui¢3o minima mensal
no valor equivalente a 1/30 (um trinta avos) do salério minimo nacional.

e. O voluntério assu i )
93 ,?,o diretor, para n:ﬂré inicialmente a fungdo de conselheiro consultivo ou fiscal ou de assessor (a) do
CRASS ' ma préxima eleigdo participar como conselhelro dos demals conselhos.

¢ = i
§4 E')a. decisdo do Conselho Diretor quanto & aceltago ou nJo de novos associados, caberd recurso 3
Assembléia Geral, em S (cinco) dias contados da ciéncia da decisio,

§ 52 - EXCLUSAO DE ASSOCIADO - serdo exclufdos do quadro de Associados: :
a) aqueles que solicitarem seu desligamento formalmente ao Conselho Diretor; ‘;i’ww N
b) no caso'de descumprimento de qualquer obrigacdo estatutéria; i )
¢) por decisdo do Conselho Deliberativo, no caso de comprovada ma conduta. 1° SRPJ
Z 0y
9’7 ;’f\.}
TTULO IV 2

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
Art..8 - O associado, qualquer que seja sua categoria, ndo responde individualmente, solid4ria ou
subsidiariamente pelas obriga¢des da Associagdo, nem pelos atos praticados pelo Presidente do Conselho
Diretor ou pelo Diretor geral ou da Assembléia Geral.

Art. 9 - S3o direitos dos associados:
| - participar de todas as atividades associativas;
Il - propor a criagdo e tomar parte em comissGes e grupos de trabalho, quando designados para estas
fungGes;
Il - apresentar propostas, programas e projetos de a¢do para a Associa¢do;
IV - ter acesso a todos os registros de natureza contabil e financeira, bem como a todos os planos, relatérios,
prestacGes de contas e resultados de auditoria independente;
V - fazer parte dos 6rgdos da Administragdo da Associagio;
VI - exercer cargos e fungGes eletivas nos 6rgdos da administragdo da Associagdo.

Parégrafo Unico - Os direitos sociais previstos neste Estatuto s3o pessoais e intransferiveis.

Art. 10 - S3o deveres dos associados:
I - cumprir e fazer cumprir o estatuto, regulamentos, regimento interno, deliberagdes e resolugdes dos
orgdos da Associagdo;
Il - cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da associagdo e definir seus objetivos e agdes;

Il - zelar pela unido, integridade e vitalidade da Associagdo.

IV- incentivar programas que objetivem a participagdo, o apoio e a contribui¢do da sociedade para o
desenvolvimento das atividades da entidade.

V- comparecer as assembléias gerais quando convocado, e participar dos grupos designados a promover

atividades patrocinadas pela entidade.
VI - integrar as comissGes para as quais for designado, cumprir os mandatos recebidos e os encargos

atribuidos pela diretoria e/ou ASSEMBLEIA GERAL.
Art. 11 - O desligamento do associado dar-se-3 nas seguintes circunstancias: /¢
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| - desligamento voluntério do Préprio associado:

It - por decisdo do Conselho Deliberat

, . VO, com mai ,
das seguintes situacdes: ’ aloria absoluta de votos, quando se verificar uma ou mais

a) violagdo grave deste estatuto, outr

Geral: as normas regulamentares da Associagdo ou deciso da Assembléia

b) ausentar-se, sem j i
ad,ministra %o » Sem Justificativa, por mals de tres reunises consecutivas ou cinco aleatérias, do érg3o de
¢dO a que pertenga, sendo elas ordindrias ou extraordinarias;
c) prov
) provocar ou causar prejulzo moral ou material para a Associacdo, direta ou indiretamente;

Paragrafo Unico - ' i
ad grato Unico - O Associado Fundador, em sendo desligado voluntariamente, n3o perderd este titulo,
podendo retornar ao quadro social da Afece, quando lhe convier.

A
-21“ ‘?%:\
TitTuLov 1° SRPJ
DA ESTRUTURA ORGANICA
Art. 12 - A Estrutura Orgénica da Afece ¢ formada pelos seguintes drgdos: Q ¥

<, Sy
Xirian . o272

I - ASSEMBLEIA GERAL
I - CONSELHO DELIBERATIVO
Il - CONSELHO DIRETOR
IV - CONSELHO FISCAL
V - CONSELHO CONSULTIVO
§ 12 - £ vedado o acimulo de fungées dentro e entre os Conselhos.

§ 22 - Em caso de vacdncia em uma das fun¢des dos Conselhos, cabe ao Conselho Deliberativo designar e
empossar um substituto para que os Conselhos sempre tenham 0 mesmo nimero de membros.

§ 32 - Os membros da Assembléia Geral, Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal, Conselho Consultivo e
Conselho Diretor, no exercicio regular de gestdo, ndo respondem subsidiariamente pelas obriga¢Ses da
Associagao.

CAPITULO |
DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 13 - A Assembleia Geral da Afece é o ¢rgdo de deliberagdo da Associagdo e serd constituida pelos
associados fundadores, conselheiros, contribuintes, beneméritos e voluntarios.

Art. 14 - A Assembléia serd instalada pelo Presidente do Conselho Diretor, o qual solicitara ao plenario a
escolha de um dos associados para presidir os trabalhos.
§ 12 - O presidente escolhido para presidir os trabalhos designard um dos associados presentes como
secretdrio ad hoc, com a finalidade de elaboragdo da ata da reunido.
§ 22 - Reserva-se, igualmente, a um quinto dos associados o direito de convocar a assembléia geral,
obedecida a forma estabelecida neste estatuto.

§ 32 - A convocacdo da Assembléia Geral sera feita sempre com antecedéncia minima de 08 dias da data dg
sua realizacdo, devendo nela constar o local, o dia e a hora de realizagdo da mesma. V

§ 42 - Da convocacdo para a Assembléia Geral deverd constar a pauta da reunido.

- a

§ 5¢- Para instalacdo da Assembléia serd exigido quérum minimo de 50% de se mempros. ef" primeira Y
convocag3o, e, em segunda convocagdo - apés decorridos 30 (trinta) minutgs’do hordrio previsto pana a ~
‘ o

st 1Y RTE IR ~d
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Y membros presentes.
§ 69 - As deliberagBes da Assembléia G

SXEBED) i eral serdo decididas por voto concorde da maioria simples dos
Pfese“tesa 2/3 d que se refere 3 alteragdo do estatuto, hipdteses em que sers exigida a vontade
concorde de OS presentes a assembleia especialmente convocada para este fim,

§ 72 - Para alteracio deste Pardgrafo e do § 12 do art, 57 deste estatuto, serdo exigidos quérum minimo de
80% dos Membros.

Art. 15 - A Assembléia reunir-se-4 quando convocada pelo Presidente do Conselho Diretor, pela maioria do
Conselho Fiscal, ou aind

4, por um quinto dos demais associados com direito a voto.

SECAO |
DA COMPETENCIA SOl
Art. 16 - Compete privativamente a Assembleia Geral da Afece deliberar sobre: 44 %,
I - as alteragdes estatutdrias; 1° SRPJ )
Il - a dissolu¢3o da associagdo e o destino do patrimdnio remanescente; 0, o
) ;?"
Il - eleger, empossar e destituir os Membros do Conselho Deliberativo; Loa.?

CAPITULO Il
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art.17 - O Conselho Deliberativo da Afece é o 6rgio de deliberagdo da Associac3o.

§ 12 - £ constituido por 7 (sete) Deliberadores Membros,
§ 22 - Tem a seguinte composicdo:
| - PRESIDENTE
Il - SECRETARIO
Il - 05 DELIBERADORES
§ 32 - S&o eleitos e empossados pela Assembléia Geral.
§ 42 - Possuem mandato de 4 (quatro) anos, com direito a 2 (duas) reconducdes.

§ 52 - Os Deliberadores, ap6s empossados, elegerdo entre seus Membr
Conselho Deliberativo.

§ 62 - Nas auséncias do Presidente e do Secretdrio, assume o Delib

erador de maior envolvimento na
Entidade.

§ 72 - O Conselho somente deliberard, nas reunides, com a
Deliberadores.

§ 82 - 0 Conselho delibera como Orgdo colegiado, cabendo ao Presidente o voto de desempate.

SEGCAOI
DA COMPETENCIA

Art. 18 - Compete privativamente ao Conselho Deliberativo: 0

| - exercer a fiscalizagdo superior do patriménio e dos recursos da Associacdo;

Il - aprovar o or¢amento, as contas, os balan

NN LUI S IOt vA Y] |

0s o Presidente e o Secretirio do

presenca minima de 5 (cinco) Membros

T p—tp
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Il - eleger os integrantes dos Conselhos: diretor, fiscal e consultivo;

IV - deliberar sobre a cria¢do ou extin
i ¢80 de subsedes, departam i
sgirministrative & Outsgs, , departamentos Internos, assim como de apoio

V - deliberar sobre o Regimento Interno e suas alteragdes;
’
VI - deliberar sobre a concessdo de titulos aos Membros:
’

Vil - Deliberar sobre o orgcamento anual financeiro;

VIl - Deliberar sobre a prestacio de contas vistadas pelo Conselho Fiscal

X- idi = . .
IX - Decidir sobre a exclusdo de membros, nas hipSteses previstas neste estatuto; e i

X - resolver os casos omissos neste estatuto e no Regimento Interno. 24
1° SRPJ
SECAO I
DO PRESIDENTE X S,

,
Art. 19 - Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo: on. 2222

1 - convocar e presidir as reunides do Conselho;

Il - dirigir e supervisionar as atividades do Conselho;

Il - assinar os documentos emitidos pelo Conselho;

IV - exercer o voto de desempate nas reunides do Conselho;

V - exercer plenamente a fung3o, tomando as medidas necessdrias para o fiel e bom andamento das
atividades do Conselho.

SEGAO Il
DO SECRETARIO
Art. 20 - Compete ao Secretdrio do Conselho Deliberativo:

| - colaborar com o Presidente nas atribuigbes do Art. 19;

It - secretariar as reunides do Conselho;
Il — acompanhar o arquivamento e registro das cépias dos documentos emitidos;

IV - assinar, em conjunto com o Presidente, os documentos emitidos pelo Conselho.

SECAO IV
DOS DELIBERADORES
Art. 21 - Compete aos conselheiros deliberadores auxiliar a presidéncia e a secretaria no cumprimento das
competéncias deste conselho.

CAPITULOIII
DO CONSELHO DIRETOR
nistrativas da

Art. 22 - O Conselho Diretor da Afece é o 6rgdo de diregdo e execugdo das atividades admi

Associagao.
§ 12 - £ constituido por 3 (trés) Diretores Membros.
§ 22 - Tem a seguinte composi¢do: y
I - PRESIDENTE / Q {'\n
/ oo , \
8118 . JAciu bis i KIsuIbUR U&
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Il - SECRETARIO
Il - TESOUREIRO

§ 32 - 580 designados e empossados pelo Conselho Deliberativo.
49 -
:59 Possuem mandato de 2 (dois) anos, com direito a 1 ( uma) recondug3o.
- Delibera ,
¢omo 6rgdo colegiado, cabendo ao Presidente o voto de desempate.

§ 62 - Designar as a
sse
ssorlas que acreditar necessarlas no seu mandato, com anuéncia do Conselho

Deliberativo.
SECAO | AU '%
. DA COMPETENCIA s “©
Art. 23 - Compete privativamente ao Conselho Diretor: 1° SRPJ
I - elaborar e executar a miss3o da associagdo, cumprindo seus objetivos; ’
’ (y Ny
‘)’,’(!A ) $>¢‘r

l - . . ~ ~ .
| - contribuir na elaboragdio e execugdo do Planejamento Estratégico da entidade;
I -aco 5 .

mpanhar a elaboragio e o cumprimento do Plano de Desenvolvimento Institucional;

IV-a itéri inaca i
provar o cTtérlo de Fietermmacao de valores dos servigos, produtos e bens, contratados ou adquiridos
Para a consecuc¢ao dos objetivos da Associag3o;

V-pr iar- 4 5% x N
p o;uncnar sg sobre a estratégia de a¢do da diregdo geral, bem como sobre os programas especificos a
serem desenvolvidos pelas assessorias administrativas, com apoio do Planejamento Estratégico;

Vi - épf?var as prioridades que devem ser observadas na promog¢do e na execugdo das atividades da
Associacao;
VIl - aprovar a realizagdo de convénios, acordos, ajustes e contratos, bem como estabelecer normas
pertinentes;

VIII - elaborar a previsdo orgamentaria para o ano seguinte;

IX - criar comissOes para auxiliar o Conselho Diretor.
X - propor a criagdo ou extingdo de subsedes, departamentos internos, bem como apoios administrativos;

Xl - atuar na altera¢do estatutdria e no Regimento Geral;

XIl - propor sobre alienagdo, cessdo, permuta ou oneragdo de bens ou direitos;

XIIl — Auxiliar na realizagdo de parcerias, acordos, contratos e convénios com institui¢des publicas e privadas,
nacionais e estrangeiras, para mutua colabora¢do nas atividades e objetivos.

SECAO Il
DO PRESIDENTE

Art. 24 - Compete ao Presidente do Conselho Diretor:
I - representar ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente a Associagao;
Il - constituir mandatarios ou procuradores, sempre com poderes especificos;

Il - convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor e as Assembléias Gerais;

IV - dirigir e supervisionar as atividades do Conselho W

V - assinar os documentos emitidos pelo Conselho;
VI - assinar os cheques, em conjunto com o Tesoureiro; /
, (3
918 Ju Lo | KIbUIvU
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VI - Instituir comissdes para auxiliar diretamente o

VIl - exercer 0 voto de desempate Nas reunides do Conselho:
’

IX - exercer plenamente a fun¢3o
, toma i i i
atividades do Conselho, ndo as medidas necessdrias para o fiel e bom andamento das

es b i

il 08 Py
'3/‘( z‘ %f%%
SECAO I

DO SECRETARIO 1° SRPJ
etor:

Art. 25 - Compete ao Secretdrio do Conselho Dir
O

- - % “‘?
I - colaborar com o Presidente nas atribuigGes do Art.16; SR>

redigir i i i
gir, assinar e acompanhar o arquivamento das atas dos Conselho Diretor e as da Assembléia Geral;
supervisionar a atualiza¢do do inventirio patrimonial;

IV - supervisionar a atualizagdo do cadastro de todos os Membros da Associagdo;

V - assegurar que todas as atividades da Associagdo se tornem publicas;

VI - assinar, em conjunto com o Presidente, os documentos, com exce¢do dos atribuidos ao Tesoureiro.

SECAO IV
DO TESOUREIRO

Art. 26 - Compete ao Tesoureiro do Conselho Diretor:

I - colaborar com o Presidente nas atribui¢des do Art. 16;

Il - zelar pela arrecadagéo e contabilizagdo das contribuigdes, anuidades, rendas, auxilios e donativos;

Il - efetuar os pagamentos de todas as obrigagGes; 2° OFICIO DISTRIBUIDOR

i o ilidade: Registro de Titulos e Documento:
IV - acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade; 2egistro Civil de Pessoas Juridica:
V - supervisionar a escrituragdo da movimentag3o econdémico-financeira; Rua Mal. Deodoro, 320 - Sala 50«

. “one: (41) 3226-3808 - Curitiba - Br.
VI - supervisionar a escrituragdo dos livros e documentos contébeis;

VII - manter todo o dinheiro em banco, exceto pequeno valor para despesas diarias;

VIl - assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e a Prestacio Anual de Contas, com excecdo
daqueles de competéncia do Secretario.

SECAO V
DAS ASSESSORIAS

Art. 27 - O Conselho Diretor poderd nomear diversas assessorias com a finalidade de auxilid-lo a atender as
necessidades de sua demanda.

Paragrafo Unico: As assessorias estardo subordinadas diretamente ao Conselho Diretor, podendo ser

subdivididas em diversos setores, atendendo as exigéncias do seu Planejamento Estratégico.

SECAO VI W

Lol

7 N

DAS COMISSOES m ,
Q.
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? Art. 28 - O Conselho Diretor Poderd nom
Pardgrafo Unico - As comissge

€ar comissBes Para auxilid-lo nos diversos setores,
s deverjp
aprovados pelo Conselho Diretor, €r autdnomas, apresentando relatério das suas atividade

S para serem
CAP(TULO IV

DO CONSELHO FISCAL
rgdo de fiscalizag

Art. 29 . O Conselho Fis

cal da AFE
orcamentdrias e Patrimo a8

Niais da Associacdo,

do de todas as atividades cont
§ 12- £ constituido POr 3 (trés) Fisca

abeis, financeiras,

is Membros,
§2°-Tem 3 seguinte composi¢3o: |
' "L"“;m
- PRESIDENTE ¥ N
Il - SECRETARIO el ﬂ
- FiscaL X /
v, o
'?’7/{ vr?,
§32-530 designados e &mpossados pelo Conselho Deliberativo -
o.
§ 42. poggy; mandato de 4 (quatro) anos, sendo vedada a reconduc3o consecutiva
§50.

§ 62 - S50 designados, preferen

. es cialmente, membros que tenham curso superior, em especial na 4rea
contabil, administrativa, econémi

€a ou de direito.

SECAOQ |
DA COMPETENCIA
Fiscal:

Art. 30 - Compete privativamente ao Conselho

I - exercer vigilincia sobre a documentacio, os livros de escritura¢do e do patriménio;
-

fiscalizar a Previs3o Orgamentaria, em consonancia com o Planejamento Estratégico;
atuar na Presta¢do Anual de Contas, na alteragdo estatutaria e no Regimento Geral;

IV - realizar a fiscaliza¢3o da contabilidade, a cada trimestre, emitindo

parecer favordvel ou nio, remetendo-
O posteriormente aos Conselhos Deliberativo e Diretor.

Pardgrafo Unico - O Conselho Fiscal podera, a qualguer momento, emi

tir parecer referente aos desempenhos
financeiros e contabil da Associagdao, bem como as atividades e opera

¢Ges patrimoniais realizadas durante o

ano civil.
SECAO I
DO PRESIDENTE
Art. 31 - Compete ao Presidente do Conselho Fiscal: 2° OFICIO DtSTS[‘)gCLg:ngggf
- istro de Titulos At
| - convocar e presidir as reunides do Conselho; C;‘Zg‘ém Civil de PG%S;(?S é\;ﬂiglggz
" _doro,u‘-”'
Il - assinar todos os documentos emitidos pelo Conselho; 5;%1&&?\/22\1.)%235_3905 ~ Curivba - PR

Il - exercer o voto de desempate nas reunies do Conselho;

IV - exercer plenamente a fungdo, tomar as medidas necessdrias para o fiel e bom andamento das atividades

. -t

do Conseiho. 2
~
’ (e ]

11118 / wn

(&)




1° SRPJ

SECAO Il

. DO SECRETARIO o, Y,
Art.32 - Compete ao Secretério do Conselho Fiscal: Qo 718>

| - colaborar com 0 Presidente nas atribui¢Ses do Art. 21;

Il - secretariar as reunides do Conselho;

Wl - redigir, assinar e arquivar as atas do Conselho;

IV - arquivar pareceres e a documentagio emitidos pelo Conselho;

V - assi i
inar, em conjunto com o Presidente, os documentos emitidos pelo Conselho.

SECAO IV
DO CONSELHEIRO FISCAL

Art. 33 - Compete ao conselheiro fi ili idénci
scal auxiliar a presidéncia e a secretaria no cumprimento das co i
deste conselho. P mpeténcias

CAPiTULO V
are 54 - DO CONSELHO CONSULTIVO
rt - O Conselho Consultivo da AFECE ¢ o 6rgdo de consultoria do Conselho Deliberativo em todas as
atividades da Associagdo.

§ 12 - E constituido por voluntarios denominados Consultores Membros.

o _ . 2 . o
§22-0 Conselho.ConsuItlvo terd uma diretoria composta por um Presidente e um Secretdrio, empossados
pelo Conselho Deliberativo, com mandato de 2 (dois) anos, podendo haver recondugdo.

SECAO1
DA COMPETENCIA
Art.35 - Compete ao Conselho Consultivo:

| - colaborar n0061 elabora¢do do Planejamento Estratégico;
Il - colaborar na captagdo de recursos;

Il - ajudar na elaboragdo de Projetos Sociais;

IV - divulgar a AFECE a sociedade em geral; 50 OFIGIO D‘STR‘BUL‘%?‘:;
V - auxiliar a entidade a realizar as suas finalidades; RQegistro 98 Tiéu\gse;(%;\?md-\cau
= I - jvit de ros”
VI - prestigiar eventos, campanhas e promogoes da Associagao. Qeg\s‘\\/“':\c eodoro, 32U - \S\gf
3ua (4") 3225_390"; « Curit

SEGAO | W
DO PRESIDENTE

| - participar dos encontros promovidos para os presidentes dos conselhos da entidad
tualizd-los e incentivd-los a

Art. 36 - do Presidenté do Conselho Consultivo:

Il - promover encontros bimestrais com os demais conselheiros, visando a
colaborar nas agdes desenvolvidas pelos demais conselhos;

Il - divulgar a entidade no meio social em que vive;
ursos para a viabilizagdo dos projetos

IV - colaborar com o Conselho Diretor na captagdo dos rec
andamento;

-l

L]

~J

~
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V - colaborar com o Conselho Diretor p
missdo da entidade;

vi

‘W'#EDOEP
SECAO Il 73 2
DO SECRETARIO
Art. 37 - Do Secretario do Conselho Consultivo: 1° SRPJ
1 - colaborar com o Presidente nas atribui¢Bes do Art. 252 do Estatuto Social; &

Il - secretariar as reunides do Conselho;
]l

IV - assi .
assinar, em conjunto com o Presidente, os documentos emitidos pelo Conselho.

SECAO IlI

_ . DOS CONSELHEIROS CONSULTIVOS
- Compete aos conselheiros consultivos auxiliar a presidéncia e a secretaria no cumprimento das

Artl
competéncias deste conselho.

TiTULO VI

DO PATRIMONIO
Art. 39 - O patrim6nio da AFECE é constituido de:

| - recebimento de investimento social de bens méveis e imdveis, oriundas de pessoas fisicas e juridicas,

publicas e privadas;

Il - doagdes, auxilios e subvengdes que lhe venham a ser acrescidos;

Il - direitos e bens obtidos por aquisigdo regular;

IV - dotac¢des oriundas de orgamentos publicos, decorrentes de co-participacdo de programas, projetos ou

atividades com objetivos afins.

TiTULO VI
DA RECEITA

Art. 40 - A receita da Associagdo serd constituida:

I - pelas rendas provenientes dos resultados de suas atividades;

Il - pelos usufrutos que lhe forem constituidos;

Il - pelas rendas provenientes dos titulos, agdes, ou ativos financeiros de sua pr

crédito;

IV - pelas rendas auferidas de seus bens patrimoniais, as receitas de qualquer natureza, inclusive as
provenientes da venda de artesanato, publicagdes e produtos, remuneragdo de trabalhos técnicos,
participagdo em empresa e empreendimentos, resultado das atividades de outros servicos que prestar,

emitindo, sempre que legalmente exigido, as respectivas notas fiscais;

V - pelas doagdes e quaisquer formas de beneficios que Ihe forem destinadas;
outros auxilios estipulados em favor da Associa¢do pgfa

VI - pelas subvengdes, dotagBes, contribuicGes e

Unido, pelos Estados e pelos municipios, bem como por pessoas

a elaboragdo de Projetos Sociais, que concretize cada vez mais 3

- Participar e incentivar i
p seus membros a participagdo nas campanhas, promogdes e eventos da entidade,

- redigir, assin i q e ¥
gir, ar, divulgar ao Conselho Diretor e demais interessados e ainda arquivar as atas do Conselho;

2 S
ATima . 9225

2° OF1CI0 Ulb‘TR\BU\DC{&t
2egistro de Titulos e Documen 0S

v idicas
' vil de Pessoas Juri
zeg\S“'O\C(‘)eodoro, 32 C- Sala 5004

al.
323@‘.“,41) 3225-3905 =

riedade ou operagdes de

fisicas, instituigbes publicas ou privaflds
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nacionais ou estrangeiras;
’

VIl - pelos rendi
dimentos
. auferid
admi -acio; 0s de
nistragdo; exploragBes dos bens e direitos que tercelros confi
ree nfiarem 3 sua

VIl - valores
advindos d
\ a realiz od
rofissional a SEBRe = 5;§5 € cursos, eventos e publica¢Bes, inclusive de 3
) promo¢3o de capacita
: ¢30

rabothe, iciéncias n
! | : as mais diversas dreas e encaminhamento para o mercado d
X - investimento soci e
ocial de pesso: 4
S | -
X- renda de titul soas fisicas e jurfdicas, nacionals e estrangelras,; _gtt"""”f<za.,4
e ulos e patrocinios; o - SRP Tﬂ ’
Xl - de pr (o) ‘
od d
P utos de marketing da Associag.’ao- -
Xl - rem '
uneragao res
ultante da a :
resta i : X 4
P ¢do de servigos; s '”w‘-‘

Xlll - Venda [0} .
u publica¢do de
produtos de produg3o i
¢ao intelectual, i S
XIV - por outras rendas eventuais pesquisa de dados ou cientificas:

TiTULO VINN
DO EXERCICIO SOCIAL, FINANCEIRO E DA
Art. 41 - O Exercicio Social e Fin i PR:STACAO ANUAL DE BONTRS
anceiro da Associaca incidi ivi
dezem acdo coincidird com o0 ano c\v |, e -
bro de cada ano, para todos os efeitos administrativos e legais. I, encerrando-se em 31 ¢€

Art. 42 - 3
2 - A Prestagdo Anual de Contas possui Livro Didrio e Razdo e ainda:
| - balango social;
Il - demonstragdo do resultado do exercicio findo;
Il - demonstragdo da origem e aplicagdo dos recursos;

IV - demonstracdo das mutagdes do patriménio liquido;

V - relatério pormenorizado das principais atividades desenvolvidas no exercicio findo, elaborado pelo

Conselho Diretor.
§12-A Prestacao Anual de Contas, apos parecer favoravel ou ndo do Conseltho Fiscal, serd examinada pelo

Conselho Deliberativo.

¢do de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as

§ 22 - A Afece mantera a escritura

Normas Brasileiras de Contabilidade
4 anual e compreendera todas as receitas e despesas, compondo-se de

da por dotagdes e discriminagdo analitica das despesas, de modo a
programa de trabalho, nas diferentes 4reas de sua atuagao.

§ 32 - O orgamento da Afece ser
estimativa de receita, discrimina
evidenciar sua fixagdo para cada projeto ou
ativa a recursos provenientes de
Unico, da Con
iras de Contabilidade.

to do exercicio fiscal, do relatorio
tos junto aos INSS

§ 42 - Para fins de prestaqé’o de contas rel bens e valores publicos, a Afece
submeter-se-a ao que dispde o artigo 70, caput, e paragrafo stituicdo Federal, observados 0s
principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasile
er meio eficaz, no encerramen
incluindo-se as certiddes negativas de débi

cidaddo para exame.

§ 52 - A Afece dara publicidade, por qualqu
de atividades e das demonstragdes financeiras,
e ao FGTS, colocando-0s a disposigdo de qualquer

: el
R \J‘&'“‘-’\U l)\b L0%
| de Pess 504

'zeQ.\S"O Civ J o 2720 gald T L
AT DE0CT 2 7 Guritiod .
R s - oo ¢
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| WL

TiTuLO IX &, ¥
DA uTIL . By W
urt. 43 - A AFECE, para obter ¢ Manter O;DT/'\th PUBLICA E DA FILANTROPIA 0. 93
ftulos

tividades, atenderd as Seguintes normgs:. 7 Dilidode piblc e de iy
§12 - QUANTO A ASsOCIACA O

I- ndo desempenha atividades mercantis:
’
n-

N . mina 50 2 . Fradt Py
preferéncia sexual e 3 condi §40 quanto a raga, a cor, ao sexo, a idade, a politica, a religido, a

do social;
V - ndo presta qualquer ti

po de servico ou beneficio itui i
ColaboradoreseVoluntérios : 70s Inettidores, Conselhetios, Mantenedores.

§ 22 - QUANTO AOS MEMBROS:

l - -~ . . . 2 i i
NA0 partcipam de campanhas de interesse politico-partidario ou eleitoral quando estiverem
desempenhando suas atividades;

Il - ndo fazem qualquer proselitismo religioso durante a execugdo das atividades;

Il - trabalham sempre no intuito de executar a miss3o da Associagdo, atender os objetivos propostos e
beneficiar os seus destinatarios;

IV - ndo recebem remuneragdo, seja de que titulo for, bem como gratificagdes, bonificagdes, vantagens ou

parcelas do patriménio ou do superavit financeiro, com ressalva do direito de reembolso de despesas,
desde que comprovadas e realizadas em favor da Associagao.

§ 32 - QUANTO AO PATRIMONIO E AS RECEITAS:

| - sdo aplicados integralimente na manuten¢do e desenvolvimento da missdo e dos objetivos institucionais
e dentro do territério nacional;

Il - s30, ainda, aplicadas as subvengdes e doagdes recebidas as finalidades a que foram vinculadas;
7

11l - ndo pertencem a pessoas fisicas ou juridicas, mesmo sendo de carater beneficente ou de assisténcia
social, isto é, sdo exclusivamente da propria AFECE;

IV - n3o sdo distribuidos os resultados, dividendos, bonificagbes, participagdes ou parcelas do patriménio
ou das receitas, sob nenhuma forma ou pretexto;

V - em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido seja transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos deste decreto e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da nossa entidade;

£° OFICIO DISTRIBUIDOts

Qegistro de Titulos @ Documentos

¢ Registro Civil de Pessoas Jurldicas
UL Rua Mai. Decdoro, 320 - Sala 504
DO PROCESSO ELETIVO TARA- (41) 4826-3808 = Curilipa = PR

Art. 44 - Os cargos eletivos para os conselhos fiscal, diretor e consultivo, serdo exclusivos dos que estejam em
pleno gozo dos seus direitos.

Art. 45 - A elei¢do ocorrera em reunido ordindria do Conselho Deliberativo da seguinte forma:

| - por aclamagdo quando houver somente uma chapa; y
acio / [ I

nJal



Il - para cada chapa candidata serd destinado um tempo acordado na reunido para a apresentacdo da sua
plataforma de trabalho;

Il - os votos serdo consignados em folha de votagdo controlada pelo presidente;
IV - encerrada a votagdo, serd realizada a contagem dos votos;

V - ap6s a contagem serd proclamada a chapa eleita.

Art. 46 - As chapa ;
pas candidatas, dever3o inscrever-se de forma completa, com seus respectivos nomes e cargos

em duas via i : . ) i A
m duas vias, Prqtocoladas Junto a secretaria do Conselho Deliberativo, com antecedéncia minima de 3 (trés)
dias uteis da reunido ordinaria de eleigdo.

Art. 47 - Para a impugnagdo da chapa, a mesma deverd ser realizada por escrito até dois dias Gteis apds a

reunid indri ic3 j : i i ' laca
ao ordnjér:a de eleigdo e deverd ser protocolada junto a secretaria do Conselho Deliberativo da Associagdo
Ou para comissao especialmente constituida para esta finalidade.

Paragrafo Un,co - O Conselho Deliberativo ou a comiss3o constituida para essa finalidade tera o prazo maximo
de cinco (5) dias uteis para fornecer decisdo sobre a impugnacéo.

Art. 48 - Ocorrendo a impugnag3o, serd prorrogado automaticamente o mandato da gestdo em exercicio, até a
nova reunido de elei¢3o.

Art. 49 - Sendo decidida procedente a impugnagc3o, deverd ser realizada uma nova reunido geral extraordindria
no prazo de 30 (trinta) dias corridos.

Art. 50 - A posse da chapa eleita ocorreréd no prazo de 3 (trés) dias Uteis apds a reunido ordindria de elei¢do, ou,
se houver impugnag¢do, no momento em que a mesma for decidida improcedente.

Art. 51 - Os membros da chapa eleita, deverdo apresentar até a data da posse, as cdpias dos seguintes
documentos:

1 - Cédula de Identidade Civil;

m‘ﬁccaP%

S ;
M - CPF; & A
Il - Comprovante de residéncia; 1° SRPJ

IV - Titulo de eleitor com comprovante de votagdo na ultima elei¢cdo; X,

Q
2o . 985
V - Comprovante de quitagdo do servigo militar para homens.

Paragrafo Unico: A Associagdo poderd, a qualquer tempo, requerer de qualquer pessoa vinculada a entidade, a
apresentacdo de Atestado de Antecedentes Criminais, bem como comprovante de quitacdo do servico militar
para homens.

TITULO XI
DOS LIVROS E REGISTROS

o -~ Ny 5 -
Art. 52 - A Associacdo manterd os seguintes livros e registros: 4 .Ul"l(,!() 'Ulb1 RIBUDOK
Registro de Titulos € Documentos

I - livro de presenca e ata das Assembléias e de reunides; 2egistro Civil de Pessoas Juridicas
' iscai ua Mal. Deodoro, 320 - Sala 504
W -livros flcals @ contabers Zane: (A1) 3225-3905 - Curitiba - PR

Paragrafo Unico - Os livros e registros serdo visados pelos presidentes de cada conselho e ficardo sob a guarda
da Dire¢do Geral da AFECE, a disposi¢do dos interessados, que poderdo obter cépias dos mesmos, sem direito a

16/18 / W \Y
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TiruLo xiy

—— D{\ GESTAO DE PESSOAS
0Ciacdo sers admitido

pletadas Pelo Regim

4,53 O colaborador remuner
" consolidacdo das Leis do ¢

Lo~ abalho ;
AssoCiagao. » com » mediante processo de seleqso, sob o regime

e -
nto Interno e Manual de Procedimentos, ds

ral, send ais de funcionsrios pabli
. 5 &le ; nanos poblicos nas
§ 2 - O servigo voluntarie et s subordinados & administrac3o da Associaco
do Termo de Adesso. 2ado deverd ser oficializado com o cadastro do volunts
0 voluntario e 3 3ssinatura

TiTULO X1l

Art. 54 - No Regimento Interno da AFECE se?a'(? REGIMENTO INTERNO

Il - regi fei s i
egistrado no Cartdrio Civil de Pessoas Juridicas, com o Estatuto;

1V -
alterado por proposta fundamentada de 1 {um) ou mais Conselhos.

Paragrafo Unico - Conter3 e
- erd toda a matéria compleme 3 i i
e e, p ntar ndo descrita no Estatuto ou descrita de forma

TITULO XIV 4 “
DA ALTERACAO ESTATUTARIA °
Art. 55 - A Alterac3o Estatutdria da AFECE ocorrera: 1" SRP J—)
| - por proposta fundamentada de 1 (um) ou mais Conselhos; O’Jb/n, ,,a'»‘?

Il - quando ndo contrariar seus Objetivos;

Il - deliberada por Assembléia Geral Extraordindria convocada especiaimente para este fim, pelo voto
favoravel de 2/3 dos presentes;

IV - registrada no Cartorio Civil de Pessoas Juridicas, onde ja conste seu registro.

TiTULO XV
DA DISSOLUCAO ASSOCIATIVA

Art. 56 - A Dissolu¢do da AFECE ocorrera quando:

| - tornar-se impossivel sua manutengdo, devido 3 falta de recursos;  /© (b xb‘\i'dlo‘:c‘};‘jr‘;g;

II - ocorrer desvio da missdo e dos objetivos pelos quais foi instituida; igg‘é;rrg 8?\‘”‘ gg‘gzsvsnoas Jur\ideéaz

111 - houver impedimento legislativo; itlnaa(\(}?'{)%;Sgg&;f%gnfgéa_'gé
IV - n3o cumprir com sua fungdo social.

§12-A Dissolugdo serd deliberada em Assembléia Geral Extraordinaria pelo voto favoravel de 80% (oitenta

por cento) dos Membros.

imoni : i icacdes judiciais € extrajudiciais=®
§22-0 patrimonio remanescente, apos O cumprimento de todas as obriga¢ J .

assumidas, atendera ao contido no inciso V, § 3¢, do Art. 43. (»\—;

Z
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JOSE MENDES CAMARGO o Titular

§ 32 - A Dissolugdo poder
pelo Ministério Pabico

o TITuLO XV
€30 ativa, passiva Jl?dsiPISPOSICOES SEHATS
Diretor. » Jucicial e extrajudicial da AFECE ¢ de competéncia privativa do

Art-'57 - A representg
Presidente do Conselho

Art..5‘8 h Os Membros que com
subsidiariamente Pela execucdo de

pdem a Estrutu
ra Orgdnica da AFECE n3o res idasi
m pondem solida
com o Estatuto, o Regimento Geral iaania nem

atos admini i iuridi
o5 Re u|rmnlstra'uvos e qu juridicos, desde que n3o estejam em desacordo
o Bulamentos e a legislagao aplicavel as associacdes.
+99-0regime de contrataci
5 S
¢do dos funcionarios da AFECE serd o da CLT - Consolidagdo das Leis Trabalhistas,

Art. 60 - Os membros Instituidor, Consel

aprovados pelo Conselho Deliberativo 0o heiro, Mantenedor e Voluntario indicados pelo Conselho Diretor e

derdo votar e ser votados nas elei¢des previstas neste Estatuto.

TiTULO XVII
Rto61 s __ DASDISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
as ou omissdes advindas do presente Estatuto, do Regimento Geral e dos Regulamentos, sdo

Art. 62 - O n.ovo Estatuto somente entrara em vigor, com sua aprovagio pela Assembléia Geral e em seguida,
com seu Registro no Cartdrio Civil de Pessoas Juridicas.

Curitiba, Parand, 04 de Dezembro de 2019.

Luiz do Nascimento Lima
Diretor-Presidente

(dicas — Curitiba - PR
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